Liebe Leserinnen, liebe Leser

Mit einem herzlichen Gruss ins neue Jahr heisse
ich Sie zur ersten Ausgabe 2026 willkommen.
Es freut mich besonders, dass wir diese mit vie-
len spannenden Themen und erfreulichen Ent-
wicklungen aus der Oberen Muhle Villmergen
und dem Wohnen an der Blinz fullen konnen.

Eines dieser Themen ist die neue Standortlei-
tung im WAB. Mit Daniel Wohlfarth konnten wir
eine engagierte Personlichkeit gewinnen, die
mit viel Erfahrung, ruhiger Prasenz und Herz-
blut seine Aufgabe libernommen hat. In seiner
Rolle als Standortleiter wird er unsere tagliche
Arbeit vor Ort mitgestalten und weiterentwi-
ckeln - zum Wohle der Bewohnenden, Mitar-
beitenden und der ganzen Hausgemeinschaft.

Ein weiteres Highlight dieser Ausgabe ist der
erfolgreiche Abschluss der ersten Sanierungs-
etappe unserer Alterswohnungen sowie die

Veranstaltungen

Der Spiel- und Jassnachmittag in Villmergen findet
einmal im Monat jeweils am 3. Dienstagnachmittag
von 14 - 16 Uhr statt - ausser im Marz.

Der Spiel- und Jassnachmittag in Dottikon findet ein-
mal im Monat jeweils am 2. Donnerstagnachmittag
von 14 - 16 Uhr statt.

Termine des Tablet- und Smartphone Clubs in Villmer-
gen entnehmen Sie dem Veranstaltungskalender der
Webseite.

Die Abendstunde zum Thema ,Demenz", findet am
Mittwoch, 11. Marz von 19:30 - 21:30 Uhr statt.

Weitere Infos finden Sie auf unserer
Webseite: oberemuehle-villmergen.ch
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OBERE MUHLE VILLMERGEN

Menschen im Zentrum

Inbetriebnahme unserer
neuen PV-Anlage - ein
nachhaltiger Schritt fur
unsere Zukunft. Gleich-
zeitig widmen wir uns
verstarkt der Gewinnung
neuer Freiwilliger, denn
ihr Einsatz ist von un-
schatzbarem Wert fur
unser Miteinander.

Ich danke allen herzlich, die sich auch im neuen
Jahr mit grossem Engagement flr unsere Hau-
ser einsetzen - sei es in der Pflege, Betreuung,
Gastronomie, Hauswirtschaft, Technik, Admi-
nistration oder freiwillig.

Ich wiunsche lhnen viel Freude beim Lesen!

Herzlich

Walter Cassina
Vorsitzender Geschaftsleitung Obere Miihle Villmergen

Themen dieser
Ausgabe

Umstrukturierung der Pflege + Betreuung

Sanierung Alterswohnungen + PV-Anlage

Neues Angebot: HF-Studierende

Vorstellung Standortleitung WAB

Massnahmen zur Gewinnung neuer
Freiwilliger

Ruckblick Weihnachtsbankette 2025
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Umstrukturierung der Pflege + Betreuung

Neue Strukturen im Bereich Pflege + Betreuung - fur eine starkere Zukunft

Im Rahmen der Workshops ,Zusammenarbeit
befliigeln” wurden durch die Mitarbeitenden
wichtige Themen zur Sprache gebracht - ins-
besondere rund um Struktur, Organisation,
Planung sowie die stark belastenden geteilten
Dienste. Diese Ruckmeldungen haben wir sehr
ernst genommen und daraufhin die Arbeits-
gruppe ,Pflege + Betreuung"ins Leben gerufen.

Unter der Leitung von Brankica Dubravac (Lei-
tung Pflege + Betreuung) haben Daniel Wohl-
farth, Natalia Gardonova, Nada Petrovic und
Maren Solari ihre vielfaltigen Erfahrungen ein-
gebracht. Gemeinsam legte das Team noch
vor den Sommerferien eine strukturierte Vor-
gehensweise fest. Es wurden Rickmeldungen
ausgewertet, Visitationen durchgefiihrt, Ver-
gleiche mit anderen Institutionen angestellt
und intern intensiv diskutiert.

Das Resultat: Zwei durchdachte Umsetzungs-
vorschlage wurden der Geschaftsleitung pra-
sentiert - einer davon uberzeugte durch seine
Tragfahigkeit und wurde zur Umsetzung aus-
gewabhlt. Zielist es, den aktuellen und zukinfti-
gen Pflege- und Betreuungsbedarf unserer Be-
wohnerinnen und Bewohner optimal zu decken
- trotz anhaltendem Fachkraftemangel.

Konkret bedeutet das: Die Wohngruppen 1+2
sowie 3+4 wurden organisatorisch zusammen-
gefuhrt. Damit kdnnen personelle Ressourcen
gezielter eingesetzt, Ablaufe vereinfacht und
die Dienstplanung spurbar entlastet werden.
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= Kihl- und Gefrierschranke = Kaffeemaschinen
= Waschmaschinen, Trockner = | ampen, Leuchtmittel
= Geschirrspuler, Backdfen, Steamer = Blgelsysteme, Staubsauger

ibw

Ihr Elektrofachgeschaft in Wohlen

Wohlen
ibwshop.ch

Bremgarterstr. 1
056 61819 29

Zugleich wurde eine neue Stv.-Funktion ge-
schaffen, um engagierten Fachpersonen Ge-
sundheit den begleiteten Einstieg in eine Fuh-
rungsaufgabe zu ermoglichen - ein wichtiger
Schritt in der Nachwuchsforderung.

Die Umsetzung der neuen Struktur erfolgt
schrittweise in enger Zusammenarbeit mit dem
gesamten Pflegekader. Flr Brankica Dubravac
ist klar: ,,Eine nachhaltige Veranderung gelingt
nur gemeinsam. Deshalb war mir wichtig, dass
die Mitarbeitenden von Anfang an aktiv einbe-
zogen sind."

Die neuen Wohngruppenleiterinnen wurden am
Kaffee-/Gipfelitreffen vorgestellt

In diesem Sinne danken wir allen Beteiligten flr
ihr grosses Engagement. Die Umstrukturierung
ist ein bedeutender Meilenstein - im Interesse
unserer Bewohnenden, aber auch im Sinne gu-
ter Rahmenbedingungen flr unsere Teams.

SO VIEL
KASE Stimmt. Uber 180 verschiedene Sorten muss man
KANN sich schon ansehen. Bei uns. Kase von Berg und
A Tal. Wiirzig, rezent oder mild. Hart oder weich. Das
gibt tolle Kaseplatten. Wir erzahlen Ihnen keinen
S Kase, wenn wir sagen: Dafiir sind wir mit Freude
NICHT vom Fach. Und vom Montag bis Samstag fiir Sie da.
ERZAHLEN.

DUSS 14

Kaserei und Lebensmittel
Jurastrasse 8 5610 Wohlen

Kaserei Tel. 056 622 11 56

Lebensmittel Tel. 056 621 22 60




Sanierung Alterswohnungen +
PV-Anlage

Bauphase 1 erfolgreich abgeschlossen - Phase 2 startet nach der Winterpause

Bereits im Feb-
ruar 2024 star-
tete die Bau-
kommission mit
der Planung zur
Sanierung der
uber 25-jahri-
gen Alterswoh-
nungen. Ziel war
es, die Wohnun-
gen auf einen
zeitgemassen Stand zu bringen - ohne eine
massive Erhohung der Mietzinse. Bald zeigte
sich: Eine sanfte Sanierung genuligt, doch auch
das Treppenhaus und die Laubengange muss-
ten aus sicherheitstechnischen Grunden ein-
bezogen werden. Neu montierte Wetterlamel-
len bieten kiinftig besseren Schutz vor Regen,
Schnee und Eis.

Auf dieser Basis konnte der Vorstand das Pro-
jekt im Januar 2025 vorbewilligen und der An-
trag fur die Mitgliederversammlung vom 20.
Mai 2025 vorbereitet werden. Dieser sah vor,
alle Wohnungen mit neuen Kichen, modernen
Sanitaranlagen, einer Brandmeldeanlage so-
wie - wo notig - mit neuen Bodenbelagen und
frischen Malerarbeiten auszustatten. Die Ge-
samtkosten von CHF 1.2 Mio. werden vollstan-
dig aus Eigenmitteln finanziert. Zur grossen
Freude aller Beteiligten wurde der Investitions-
antrag an der Mitgliederversammlung einstim-
mig angenommen.

Die Detailplanung zeigte: Viele Mieter/innen
mochten wahrend der Bauzeit nicht auszie-
hen. Gemeinsam wurde deshalb eine Losung
erarbeitet, welche allen entgegenkommt. Die
Sanierung erfolgt etappenweise. In der ersten
Etappe werden Kiiche, Bad und Brandmelde-
anlage erneuert. Wo moglich, werden Boden-
belage und Malerarbeiten bis zu einem spate-
ren Zeitpunkt - z.B. bei einem Mieterwechsel
- verschoben. Eine provisorische Holzwand re-
duziert die Auswirkungen der Arbeiten auf den
Wohnbereich.

Im August 2025 star-
teten die Aussenar-
beiten. Bereits Ende
September waren das
Treppenhaus und die
Laubengange fertig-
gestellt, die Wetter-
lamellen  montiert.
Parallel begannen die
Arbeiten in den Woh-
nungen. Unter der
fachkundigen Leitung
von Kurt Leuppi (Baubliro Leuppi) und der en-
gagierten Unterstitzung von Manuel Burger
und seinem Team konnten bis Ende November
finf Wohnungen nach Plan saniert und an die
glucklichen Mieter/innen Ubergeben werden.

Allen beteiligten Handwerkern und Unterstut-
zenden ein grosses Dankeschon - das Resultat
uberzeugt auf ganzer Linie!

Eigene PV-Anlage - ein voller Erfolg!

Der Bau unserer Photovoltaik-Anlage auf dem Dach der Alters-
wohnungen war rundum erfolgreich. Urspriinglich bewilligte der
Vorstand im Januar 2025 ein Kostendach von CHF 75'000. Dank
Optimierungen in der Planung, angepassten Ausfluhrungsvor-
schriften und Subventionen konnten die effektiven Kosten auf
CHF 48000 gesenkt werden. Die Anlage ging Ende Juni in Betrieb
und produziert jahrlich rund 30'000 kWh Strom - komplett fir
den Eigenbedarf. Damit wird sich die Investition voraussichtlich

in weniger als Zehn Jahren amortisieren.




Neues Angebot:

HF-Studierende

Theorie trifft Alltag - ein Gewinn fir alle

Seit Herbst 2025 ist es offiziell: Die Obere Miih-
le Villmergen ist anerkannter Praxisbetrieb fur
HF-Studierende im Bereich Pflege. Mdoglich
macht das ein neues Teilzeitmodell - und eine
junge Frau, die mit Herzblut und Fachwissen
den Weg ebnete.

Delilah Olivia Baur, unsere erste Mitarbeiterin,
die diesen neuen Weg beschreitet. Nach ihrer
Ausbildung zur Fachfrau Gesundheit (FaGe)
entschied sie sich, das Studium zur diplomier-
ten Pflegefachfrau HF an der HFGS Aarau zu
absolvieren - und bleibt dabei weiterhin auf
ihrer Wohngruppe prasent. Diese Verknulipfung
von Theorie und Praxis bringt viele Vorteile mit
sich: Delilah kann neu erlerntes Wissen direkt
im Berufsalltag einbringen und gewinnt gleich-
zeitig ein vertieftes Verstandnis flr komplexe
Zusammenhange in der Pflege. Davon profi-
tiert nicht nur sie, sondern auch unser Team
und - ganz besonders - unsere Bewohnenden.

Far Delilah ist Pflege weit mehr als nur Kor-
perpflege oder Medikamentenabgabe. Sie ver-
steht Pflege als Beziehungsarbeit, eingebettet
in medizinisches Fachwissen, Psychologie und
Biografiearbeit. Durch ihren Mut und ihre Be-

geisterung wurde ein Prozess angestossen,
der nun vielen weiteren Mitarbeitenden offen-
steht.
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Die Obere Muhle Villmergen freut sich sehr
uber diesen Schritt: Einerseits kdnnen wir da-
mit unseren Mitarbeitenden eine attraktive
Weiterbildungsmoglichkeit bieten und ihre
fachliche Entwicklung aktiv fordern. Ande-
rerseits leisten wir einen wertvollen Beitrag
gegen den Fachkraftemangel - ein Thema, das
unsere Branche zunehmend beschaftigt.

Delilahs Engagement zeigt eindrucklich, wie
moderne Pflegebildung gelingen kann - mit-
ten im Alltag, mit direktem Nutzen fir alle Be-
teiligten.

Freiwillige Fahrerinnen und Fahrer gesucht!

Bringen Sie taglich ein warmes Lacheln mit lhrer
Mahlzeit vorbei.

Als freiwillige Fahrerin oder freiwilliger Fahrerim Mahlzei-
tendienst der Oberen Muhle Villmergen leisten Sie einen
wertvollen Beitrag flir altere Menschen in der Umgebung.

Einsatz: Montag bis Freitag, jeweils von 10:45 bis max.
12:30 Uhr - flexibel nach Absrpache.

Voraussetzung: Eigenes Auto - und Freude am Kontakt
mit Menschen.

Kontakt:
Leitung Restauration, Koordination Mahlzeitendienst
Tel.: 056 616 78 00, info@zomv.ch
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Wir stellen vor: Neue Standortleitung
im Wohnen an der Biinz (WAB)

Mit Herzblut und klarer Linie fiuir das WAB

Seit Dezember 2022 ist Daniel Wohlfarth Teil
der Oberen Muhle Villmergen. In dieser Zeit hat
er die Wohngruppe im Aussenstandort Dotti-
kon, dem Wohnen an der Bunz (WAB), mit viel
Engagement, Klarheit und einer ruhigen, ver-
lasslichen Art geflihrt. Wer mit ihm zusammen-
arbeitet, beschreibt ihn als strukturierten und
l6stungsorientierten Menschen, der gleichzei-
tig nahbar bleibt und stehts ein offenes Ohr fur
sein Team und die Bewohnenden hat.

Ein fundierter Weg in der Langzeitpflege

Der berufliche Weg von Daniel Wohlfarth be-
gann fruh in der stationaren Langzeitpfelge.
Nach seiner Ausbildung in Deutschland sam-
melte er Uber viele Jahre wertvolle Erfahrun-
genin unterschiedlichen Fiihrungsrollen. Dabei
lernte er die Pflege aus verschiedenen Pers-
pektiven kennen - nah am Alltag der Menschen,
aber immer auch mit dem notwendigen Blick
auf effiziente Strukturen und héchste Qualitat.
Er ist Uberzeugt: ,FUhrung ist dann erfolgreich,
wenn Menschen sich sicher flihlen, Orientie-
rung haben und gerne zur Arbeit kommen.’

Parallel zu seiner Tatigkeit absolvierte Herr
Wohlfarth im Jahr 2025 erfolgreich den Lehr-
gang zum ,lLeiter sozialer und sozialmedizi-
nischer Organisationen”. Diese akademische
Weiterbildung sowie seine weitreichende Ex-
pertise in Spezialbereichen wie dem Wundma-
nagement, Palliative Care und seine Funktion
als RAI-Supervisor bilden ein starkes Funda-
ment flr seinen nachsten Karriereschritt in-
nerhal unserer Institution.

Dottikon im Fokus der strategischen
Entwicklung

Seit dem 01. Januar 2026 hat Daniel Wohlfarth
die Standortleitung im WAB lGbernommen und
verstarkt in dieser Funktion gleichzeitig die Ge-
schaftsleitung der Oberen Muhle Villmergen.
Mit der neuen Organisationsstruktur wird der
Standort Dottikon gezielt gestarkt und noch
enger in die strategische Entwicklung der ge-
samten OMV eingebunden.

Herr Wohlfarth freut sich sehr auf diese er-

weiterete Herausforderung: ,Die Mischung
aus strategischen Themen und der Nahe zum
operativen Alltag entspricht genau meiner Art
zu arbeiten. Mir ist es wichtig, durch Transpa-
renz und gegenseitigem Respekt ein Umfeld zu
schaffen, in dem wir uns gemeinsam weiterent-
wickeln kénnen." Flir ihn steht dabei der Dialog
im Vordergrund - sowohl innerhalb des Teams
als auch im Austausch mit den Angehdrigen.

Privater Ausgleich und gesellschaftliches
Engagement

Auch privat ist der zweifache Familienvater gut
verwurzelt. Den notigen Ausgleich zu seinem
verantwortungsvollen Berufsalltag findet Da-
niel Wohlfarth vor allem in der Natur und im
aktiven Vereinsleben. Ob als Prasident eines
Anglervereins oder als engagiertes Mitglied im
Schiutzenverein - Gemeinschaft, Verbindlich-
keit und ein respektvoller Austausch sind ihm
auch ausserhalb der Blurowande ein grosses
Anliegen.

Wir freuen uns, mit Daniel Wohlfarth eine Fuh-
rungspersonlichkeit an der Spitze des WAB zu
wissen, die mit Weitsicht und Menschlichkeit
die Zukunft unserer Institution mitgestaltet.
Wir winschen ihm in seiner neuen Funktion viel
Erfolg und Freude!



Dienstjubilaen

Todorovic Slavica November 2025
Rosa-Zimmermann Heidi November 2025
Erni Ruepp Sandra Dezember 2025

Herzlichen Dank fur deine Treue und
fur deinen wertvollen Einsatz.

Bestattungsinstitut
5610 Wohlen

K O C H GmbH und Umgebung

Ein Ort, an dem Menschen und ihre Emotionen gesehen werden.

Individuelle Untersttitzung
personlich — empathisch — von Mensch zu Mensch

Karin Koch Sager mit Team

lhre Bestatterlnnen in Ihrer Region

Telefon 056 622 13 60 www.bestattungsinstitut-koch.ch
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fur den Gaumen

2000 Weine » 1500 Spirituosen * 600 Biere
700 Softdrinks ¢ 1001 Geschenkideen

Online-Shop, tolle Aktionen, Events und

Degustationen: schiwo.ch
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Trink-Kultur

Martin Berdugo

5 Jahre

10 Jahre

5 Jahre
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JEHLE

1961

Jehle Gastro AG | Friichte + Gemiise
5507 Mellingen | 056 481 81 00
www. jehle-gastro.ch
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matho

IT fiir Ihr Business

Breitistrasse 6
5610 Wohlen
056 618 40 60
info@matho.ch

WIR BRINGEN IHR
UNTERNEHMEN AUF DIE
DIGITALE BERHOLSPUR. |

www.matho.ch

Die Apotheke ist an sechs Tagen der Woche geoffnet.

Montag - Freitag 07.45 durchgehend bis 18.30 Uhr
Samstag 07.45 durchgehend bis 16.00 Uhr

T 056 622 22 88

Die Apotheke mit DI RIVIE!

f www.bergapotheke.ch

)
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Berg-Apotheke

-, Drive-in

jost@bergapotheke.ch




Massnahmen zur Gewinnung

neuer Freiwilligen

Freiwilliges Engagement ist ein zentraler Be-
standteil unseres Alltags in der Oberen Muh-
le Villmergen sowie im Wohnen an der Blnz.
Es erganzt die professionelle Arbeit durch
menschliche Nahe, Zeit und individuelle Zu-
wendung - und tragt massgeblich zur Lebens-
qualitat unserer Bewohnenden bei.

Doch wie viele andere Institutionen stellen
wir fest, dass es zunehmend schwieriger wird,
neue Freiwillige zu gewinnen. Gleichzeitig erle-
ben wir im Gesprach mit verschiedenen Perso-
nen, dass der Wunsch, sich gesellschaftlich zu
engagieren, durchaus vorhanden ist - jedoch
oft die passende Gelegenheit fehlt oder der
erste Schritt schwierig ist.

Deshalb planen wir im Jahr 2026 gezielte
Massnahmen zur Férderung und Erweiterung
unseres Freiwilligen-Netzwerks. So mochten
wir beispielsweise mit IV-Stellen zusammen-
arbeiten, um Menschen mit einer IV-Rente den
Zugang zu einem ehrenamtlichen Engagement
zu erleichert. Viele Betroffene hatten Interes-
se, sich in einem geschutzen Rahmen sinnvoll
einzubringen, fuhlen sich jedoch unsicher oder
gehemmt. Wir mochten hier neue Turen 6ffnen
- mit klaren Aufgaben, guter Begleitung und ei-
ner Willkommenskultur auf Augenhohe.
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Menschen im Zentrum

Ein weiteres neues Angebot ist der ,Soical Day",
bei dem Unternehmen oder Organisationen
ihren Mitarbeitenden einen Tag zur Verfugung
stellen, um sich in sozialen Einrichtungen wie
der unseren zu engagieren. Diese Aktionstage
solle nicht nur kurzfristig unterstitzen, son-
dern auch neue Kontakte schaffen und lang-
fristig helfen Freiwillige zu gewinnen.

Besonders freuen wir uns auf zwei Projekt-
wochen mit je 16 Schiler/innen der Oberstufe
Villmergen, bei denen junge Menschen einen
Einblick in die Freiwilligenarbeit erhalten und
erste Erfahrungen in der Begleitung alterer
Menschen sammeln kdnnen.

Mit diesen und weiteren Initiativen mochten
wir vor allem folgende Bereiche starken: den
Mahlzeitendienst, den Besuchsdienst sowie
eine freiwillig gefluhrte Cafeteria im Wohnen
an der Bunz. Denn wir sind Uberzeugt: Jeder
Mensch, der etwas von seiner Zeit schenkt, be-
wirkt Grosses.
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Ruckblick Weihnachtsbankette 2025

Weihnachtsbankette 2025 - festlich, stimmungsvoll und herzlich

Auch in diesem Jahr fanden unsere traditio-
nellen Weihnachtsbankette in festliger Atmo-
sphare und mit vielen emotionalen Momenten
statt - ein grosses Dankeschdn an alle Mitwir-
kenden fur das Engagement und die liebevolle
Unterstutzung!

Am Dienstag, 16. Dezember 2025, durften wir
im Wohnen an der Blnz ab 16 Uhr mit einem
okumenischen Gottesdienst in den festlichen
Abend starten. Anschliessend wurden unsere
Bewohnenden sowie geladene Gaste von der

Gruppe Brass-
'\ 4Fun  musika-
lisch unterhal-

ten. Der festlich
gedeckte Spei-
sesaal, die liebe-
- voll gestaltete
| Tischdekoration
' und das ausge-
zeichnete Weih-
nachtsmenu
sorgten fur ein rundum simmungsvolles Erleb-
nis. Besonders schon war, dass alle Bewohnen-
den rechtzeitig am Gottesdienst teilnehmen
konnten und auch wahrend des Essens liebe-
voll betreut wurden. Das Zusammenspiel aller
Bereiche - Betreuung, Kuiche, Service und Tech-
nischer Dienst - hat einmal mehr gezeigt, was
im WAB moglich ist, wenn alle an einem Strang
ziehen.
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Nur wenige Tage spater, am Samstag, 20. De-
zember 2025, fand das Weihnachtsbankett im
Haus Villmergen statt. Der Tag begann um 10
Uhr mit einem ebenfalls 6kumenisch gestalteten
Gottesdienst im Andachtsraum, musikalisch be-
gleitet von Sandro Oldani. Die geistlichen Impul-
se von Stefan Lauper und Markus Opitz regten
zum Nachdenken
und zur inneren
Einkehr an - ganz
im Sinne der be-
sinnlichen Weih- g2
nachtszeit. Im An- g
schluss durften ~
wir uber 180 Gas- S§il
te zum festlichen ‘

Mittagessen be-
grussen. Auch hier g
trug die stilvolle
Dekoration, das
feine MenU und der

aufmerksame Ser- §
vice zu einer be- &
sonders feierlichen
Atmosphare bei.

Die positiven Ruckmeldungen der Gaste, das
Leuchtenin den Augen vieler Bewohnender und
die grosse Dankbarkeit zeigten einmal mebhr,
wie wertvoll solche Anlasse sind - fur das Mit-
einandern, die Gemeinschaft und die Seele.

OBERE MUHLE VILLMERGEN

Menschen im Zentrum

Oberdorfstrasse 18 - 5612 Villmergen
Tel. 056 616 78 00
www.oberemuehle-villmergen.ch
info@oberemuehle-villmergen.ch




