
Die Obere Mühle Villmergen bietet an den zwei Standorten Villmergen und Dottikon eine
umfassende Betreuung und Pflege für 88 Seniorinnen und Senioren an. Die Mieterinnen und Mieter
der Alterswohnungen können ebenso von unseren Dienstleistungen profitieren. In Villmergen
runden das öffentliche Restaurant ROSE sowie der wunderschöne SINNESPARK das Angebot ab.
 

Pool-Mitarbeitende auf Abruf (m/w/d)

Du möchtest flexibel arbeiten, deine Fähigkeiten einbringen und dort unterstützen, wo du gerade
gebraucht wirst? Dann bist du bei uns genau richtig!

Für unseren Mitarbeitenden-Pool suchen wir engagierte und zuverlässige Persönlichkeiten, die
unsere Teams in folgenden Bereichen flexibel unterstützen:

Pflege & Betreuung
Küche
Hauswirtschaft
Service & Restauration
Technischer Dienst

 

Deine Aufgaben
Je nach Erfahrung und Einsatzbereich unterstützt du unsere Teams bei personellen Engpässen,
Ferienvertretungen oder erhöhtem Arbeitsaufkommen. Deine Einsätze erfolgen flexibel und nach
gegenseitiger Absprache. Dabei bist du ein wertvoller Teil unseres Teams und trägst dazu bei, dass
sich unsere Bewohnerinnen und Bewohner sowie unsere Gäste bei uns wohlfühlen.

Das bringst du mit
Du bist zuverlässig, flexibel und arbeitest gerne mit Menschen. Teamgeist, Selbstständigkeit und ein
wertschätzender Umgang zeichnen dich aus. Idealerweise bringst du Erfahrung oder eine
Ausbildung im gewünschten Bereich mit. Auch Quereinsteigende, Berufsrückkehrende, Pensionierte
sowie Personen, die eine flexible Beschäftigung suchen, sind bei uns herzlich willkommen.

Das bieten wir dir
Dich erwartet eine abwechslungsreiche Tätigkeit in einem wertschätzenden Umfeld mit flexiblen
Einsätzen nach Absprache. Du wirst sorgfältig eingeführt und Teil eines engagierten Teams, in dem
der Mensch im Mittelpunkt steht.

Werde Teil unseres Mitarbeitenden-Pools! Sende deinen Lebenslauf und
deine zeitlichen Verfügbarkeiten an:

Sara Rufer, Leiterin HR: rekrutierung@zomv.ch
Wir freuen uns, dich kennenzulernen!
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